§ 1 Name, Sitz, Eintragung, Ge-
schéftsjahr

1. Der Verein fihrt den Namen ,Ge-

selischaft fir Geburtsvorbereitung

~ Familienbildung und Frauenge-

sundheit - Bundesverband e V."

Das offizielle Kurzel der Gesellschaft

lautet ,GfG".

2. Sitz des Vereins ist Berlin.

3. Er ist in das Vereinsregister beim

Amtsgericht in Berlin eingetragen.

4. Das Geschéftsjahr ist das Kalen-

derjahr.

5. Der Verein ist Mitglied im Parita-

tischen  Wohifahrdsverband, Lan-

desverband Berin e.V.

§ 2 Vereinszweck

1. Der Verein verfolgt ausschiieBlich
und unmittelbar gemeinnitzige Zwe-
cke im Sinne des Abschnitts .Steuer-
beglinstigte Zwecke" der Abgaben-
ordnung 1977 in der jeweils glltigen
Fassung.

2. Zweck des Vereins ist die Fdrde-
rung einer umfassenden Geburtsvor-
bereitung sowie die Verbesserung der
Betreuung von werdenden Muttern,
Vétern, Ungeporenen und Neugebo-
renen.

3. Der Satzungszweck wird insbeson-
dere verwirklicht durch:

- Férderung einer umfassenden
Betreuung vor, wahrend und nach der
Geburt sowie Fdrderung der Frauen-
und Familiengesundgheit in den unter-
schiedlichen Lebensphasen

- Aus- und Weiterbildung im Bereich
Familienbildung und Frauengesund-
heit

- Forderung des interdisziplindren
Gedankenaustausches aller mit die-
sen Aufgabenbereichen betrauten
Berufe

- Streben nach Anerkennung der
durch die GfG-Weiterbildungen erwor-
benen Qualifikationen

- Férderung entsprechender wissen-
schaftlicher Studien

- Offentlichkeitsarbeit im Sinne der
Vereinsziele

- Unterhaitung einer Geschafisstelle

4. Zur Erfullung seiner satzungsmafi-
gen Zwecke betreibt der Verein auch
Aus- und Weiterbildung ggf. in Koope-
ration mit anderen Trdgern der Wei-
terbildung. Die Aus- und Weiterbildung
richtet sich nicht allein an die Mitgiie-
der des Vereins, sondem ist &ffentlich
zugangtich.

§ 3 Seibstiosigkeit

1. Der Verein ist selbstios tatig, er
verfolgt nicht in erster Linie eigenwirt-
schaftliche Zwecke.

2. Mittel des Vereins diirfen nur fir die
satzungsmaligen Zwecke verwendet
werden. Die Mitglieder des Vereins
dirfen in ihrer Eigenschaft als Mitglie-
der keine Zuwendungen aus Mitteln
des Vereins erhaiten.

3. Es darf keine Person durch Ausga-
ben, die dem Zweck des Vereins
fremd sind, oder durch unverhiitnis-
maRig hohe Vergitungen beginstigt
werden.

Satzung

in der Fassung vom 03. November 2007

§ 4 Gliederung

1. Die Mitglieder des Bundesverban-
des kénnen sich zu Landes- oder
Regionaiverbdnden zusammenschlie-
Ren.

2. Ein Landesverband kann mehrere
Bundeslé@nder umfassen.

3. Die Mitglieder der Landes- oder
Regionalverbénde sind gleichzeitig
Mitglied im Bundesverband. Die Auf-
nahme in die Landes- oder Regional-
verbande erfolgt (ber den Bundesver-
band. Bereits aufgenommene Mitglie-
der des Bundesverbandes miussen
threr Aufnahme in einen neu gegrin-
deten Landes-/Regionaiverband
schriftlich einwilligen.

4. Die Satzungen der Landes- oder
Regionalverbénde mussen in Anieh-
nung an die Satzung des Bundesver-
bandes errichtet werden. Satzungsén-
derungen der Landes- oder Regional-
verbdnde bedirfen der Zustimmung
des Bundesvorstandes.

§ 5 Mitgliedschaft

1. Dem Verein gehéren an:

a) ordentliche Mitglieder

b} fordemde Mitgiieder

2. Ordentliche Mitglieder k&nnen nur
natlirliche Personen sein.

3. Férdernde Mitglieder kénnen so-
woh! natiirliche als auch juristische
Personen sein.

4. Mitglied des Vereins kann nur
werden, wer seine Ziele unterstitzt.
Der Aufnahmeantrag ist bei natirli-
chen Personen unter Angabe des
Namens, Aiters und der Wohnung, bei
juristischen Personen unter Angabe
der Kdrperschaft und Anschrift schrift-
lich beim Bundesverband einzurei-
chen. Minderjahrige missen die Zu-
stimmung  ihrer/ihres  gesetzlichen
Vertreterin/\Vertreters nachweisen.

5. Mit dem Antrag erkennt die/der
Bewerberin fir den Fall ihrer/seiner
Aufnahme die Satzung an. Der Vor-
stand entscheidet Uber die Aufnahme,
vorbehaltlich der Bestatigung durch
die n&chste Mitgkederversammiung.
Er ist nicht verpflichtet, etwaige Ab-
lehnungsgriinde bekannt zu geben.

6. Die Mitglieder sind verpflichtet, die
Ziele des Vereins nach Kraften zu
unterstitzen, sowie die Beschlisse
der Vereinsorgane zu befoigen und
die gesamte Entwickiung des Vereins
durch konstruktive Kritik zu férdem.

7. Ordentliche und férdemnde Mitglie-
der haben das Recht, an den Veran-
staitungen des Vereins teilzunehmen
und am Informationsdienst des Ver-
eins teilzuhaben.

8. Nur die ordentlichen Mitglieder
haben in der Mitgliederversammiung
Stimmrecht. Eine Ubertragung des
Stimmrechtes ist nicht zuldssig.

9. Die Mitgliedschaft ist nicht gieich-
bedeutend mit einem Qualifikations-
nachweis fir die Tatigkeit als Kurslei-
terin im Sinne des Vereins.

§ 8 Erioschen der Mitgliedschaft
1. Die Mitgliedschaft geht verloren
durch:

a) Tod bzw. bei juristischen Personen
durch deren Aufldsung

b) freiwilligen Austritt

¢) Streichung aus der Mitgliederliste

d) Ausschiuss

2. Der frewillige Austritt kann nur zum
Jahresende erfolgen und muss in
schriftlicher Form bis zum 30. Sep-
tember in der Geschaftsstelle einge-
gangen sein.

3. Mitglieder, die ihren Beitrag Uber
den Schiuss des Vereinsjahres hinaus
nicht entrichtet haben und innerhalb
eines Maonats auf eine schriftliche
Mahnung nicht reagieren, kdnnen auf
Beschluss des Vorstandes aus der
Mitgliederliste  gestrichen  werden.
Dem von der Streichung bedrohten
Mitgtied muss vor der Beschlussfas-
sung Gelegenheit zur Steltungnahme
gegeben werden.

4. Namensmissbrauch des Vereins
kann den Ausschiuss zur Folge ha-
ben. Ein Ausschiuss ist auch aus
anderen wichtigen Grinden mdglich
(z.B. grob ungebthrliches Benehmen
odei Schidigung des Ansehens der
Geselischatt).

Der Ausschiuss erfolgt durch den
Beschluss des Vaorstandes und Besta-
tigung durch die Mitgliederversamm-
ung. Dem vom Ausschiuss bedrohten
Mitglied muss vor der Beschiussfas-
sung Gelegenheit zur Stellungnahme
gegeben werden.

§ 7 Beitrdge

1. Die Hohe des jBhrlichen Beitrages
wird von der Mitgliederversammiung
festgelegt. Der Beitrag ist jahdich im
Voraus 2zu entrichten. Ehepartner
zahlen einen verringerten Beitrag.

2. Die Aufteilung des Beitrages zwi-
schen dem Bundesverband und den
einzeinen Landesverbanden wird vom
Bundesvorstand bestimmt.

§ 8 Organe des Vereins

1. Organe des Vereins sind:

a) der Vorstand

b) die Arbeitskreise/Ausschisse

c) die ordentliche Mitgliederversamm-
tung

§ 9 Der Vorstand

1. Der Vorstand besteht aus mindes-
tens drei bis hdchstens sechs gewdhli-
ten Mitgliedern, die einer intemen
Funktionsteilung unterliegen. Es sind
dies:

a) 1. Vorsitzende(r)

b} 2. Vorsitzende(r)

¢) 3. Vorsitzende(r)

d) Kassiererin

e) SchriftfGhrerin

f} Referentin fir die Arbeitskreise

2. Die Mitgliederversammiung wahit
den Vorstand und bestimmt daraus
die/den 1., 2. und 3. Vorsitzende(n).
Die Verteilung der Amter (§ 9.1 d-)
erfoigt durch den Vorstand. Die Wah-
len erfolgen schriftlich in geheimer
Abstimmung.

3. Der Vorstand wird auf die Dauer
von zwei Jahren gewdhit. Er fihrt die
laufenden Geschafte des Vereins. Die
jeweils amtierenden Vorstandsmitgtie-



der blelben nach Ablauf ihrer Amtszeit
solange im Amt, bis ihre Nachfolge-
rinnen gewdhit sind und ihr Amt antre-
ten kénnen. Scheidet ein Mitglied des
Vorstandes vor Ablauf ihrer/seinrer
Amiszeit aus, so wahit der Vorstand
ein ordentliches Mitglied zum Vor-
standsmitglied bis zur nachsten Mit-
gliederversammiung. Diese Mitglie-
derversammiung wshit ein  neues
Vorstandsmitglied fiir den Rest der
Amtszeit. Wiederwah! ist méglich.

4. in den Vorstand kénnen nur ordent-
liche Mitglieder gewahlt werden.

5. Die/Der 1., 2. und 3. Vorsitzende
sind geschéafisfihrende, vertretungs-
befugte Vorstande im Sinne des §26
BGB.

6. Jeweils zwei von ihnen vertreten
den Verein gerichtlich und auferge-
richtlich in allen Vereinsangelegenhei-
ten gemeinschaftiich. im Innenverhaht-
nis sind sie an die Beschiiisse der
Mitgliederversammlung und des Vor-
standes gebunden.

7. Die Vertretungsmacht des ge-
schéftsfihrenden Vorstandes wird
insofern beschrankt, als diejenigen
Rechtshandiungen und  Urkunden,
welche den Verein vermdgensrecht-
lich zu Leistungen von mehr als 250 €
fur den Einzelfali verpflichten, der
Zustimmung des Gesamtvorstandes
bediirfen.

8. Die Vereinsamter sind Ehren&mter.
8. Ubersteigen die anfallenden Arbei-
ten das zumutbare MaR ehrenamtli-
cher Tatigkeit, so kann ein(e) haupt-
amtliche(r) Geschaftsfithrerin und bei
Bedarf weitere Mitarbeiterinnen be-
stelt werden. Fur diese Kréfte diirfen
keine unverhéltnismaRig hohen Ver-
gutungen gezahit werden.

10. Hauptamtlich fur den Verein tatige
Mitarbeiterinnen dirfen dem Vorstand
nicht angehsren.

11. Der Vorstand ist beschiussfahig,
wenn alle Mitglieder eingeladen und
mindestens die Halfte der Mitglieder -
darunter die/der Vorsitzende oder
die/der stellvertretende Vorsitzende -
anwesend sind. Er entscheidet mit
einfacher Stimmenmehrheit.

12. Bei Stimmengleichheit muss eine
weitere Sitzurig des Vorstandes einbe-
rufen werden.

13. Beschiisse des Vorstands kénnen
bei Eilbedurftigkeit auch schriftiich
oder fernmundlich gefasst werden,
wenn alle Vorstandsmitglieder ihre
Zustimmung zu dem Verfahren schrift-
lich oder fernmundlich erklaren.
Schriftlich oder fernmindlich gefasste
Vorstandsbeschiisse singd schriftlich
niederzulegen und von zwei Vor-
standsmitgliedern zu unterzeichnen.
14. Die Sitzungen des Vorstandes
sind fur ordentliche Mitglieder offen.
Die Termine werden im Rundbrief
bekannt gegeben.

§ 10 Arbeitskreise

1. Fest installierte Arbeitskreise sind
fur folgende Bereiche vorgesehen:

a) Offentlichkeitsarbeit

b) Ausbildung

¢) Fortbildung/Supervision

d) Interdisziplindre Zusammenarbeit
e) weitere Arbeitskreise

2. Die Arbeitskreise kénnen Uberregi-

onal organisiert sein. Ergebnis und
Erfahrungsaustausch sowie Koordina-
tion softten durch AK- Koordinatinstref-
fen mindestens ein Mitglied des Vor-
standes vertreten ist, emmoglicht wer-
den.

§ 11 Mitgliederversammiung

1. Die Mitgliederversammiung findet
mindestens einmal jahtich statt. Sie
wird vom Vorstand durch schriftliche
Einladung einberufen. Die Einberu-
fung muss mindestens vierzehn Tage
vor dem Termin der Mitgliederver-
sammiung erfolgen und die vom
gesamten \Vorstand festzusetzends
Tegesordnung enthatten.

2. Antrage an die Mitgliederyersamm-
lung aus der Reihe der Mitglieder sind
dem Vorstand bis vierzehn Tage
vorher mit kurzer Begrlindung schrift-
lich einzureichen.

3. Der Gesamtvorstand muss eine
aullerordentliche Mitgliederversamm-
lung einberufen, wenn es das interes-
se des Vereins erfordent, ebenso auf
schriftliches Verlangen von mindes-
tens einem Zehntel aller ordentlichen
Mitglieder unter Angabe der vorge-
schlagenen Tagesordnung. Fur die
aulerordentliche Mitgliederversamm-
lung gelten die Bestimmungen {ber
die ordentliche Mitgiiederversammiung
entsprechend.

4. Die Mitgliederversammiung be-
schlieft unter anderem:

a) die Genehmigung der Bilanz und
der Jahresrechnung

b} die Entlastung des Vorstandes

¢) Neuwah! des Gesamtvorstandes

d) Beschlussfassung Uber den jéhrii-
chen Vereinshaushatt

e) Wahi zweier Revisorinnen, die
weder dem Vorstand noch einem vom
Vorstand berufenen Gremium angehé-
ren dirfen.

f) Satzungsanderungen

g) Die Festsetzung der Mitgliedsbei-
trége

h) Antrdge des Gesamtvorstandes
und der Mitglieder

i) die Aufidsung des Vereins.

5. Die Mitgliederversammiung bests-
tigt:

a) Neuaufnahmen von ordentlichen
und férdernden Mitgliedern auf Vor-
schiag des Vorstandes.

b} den Ausschluss von Mitgiiedern.

6. Die Mitgliederversammiung ist
beschiussfahig, wenn alle Mitglieder
termingerecht eingeladen sind.

7. Die Beschlussfassung erfoigt durch
die relative Stimmenmehrheit der
abgegebenen Stimmen. Bei Stimmen-
gieichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

§ 12 Satzungsénderung

1. Bei Beschlussen iber die Anderung
der Satzung ist eine Stimmenmehrheit
von 3/4 der anwesenden Mitgheder
erforderlich. Uber Satzungsanderun-
gen kann in der Mitgiiederversamm-
lung nur abgestimmt werden, wenn
auf  diesen  Tagesordnungspunkt
bereits in der Einladung zur Mitglie-
derversammiung hingewiesen wurde
und der Einladung sowoh! der bisheri-
ge wie auch der vorgesehene neue
Satzungstext beipefugt worden waren.

[\

2. Satzungsinderungen, die von
Aufsichts-, Gerichts- oder Finanzbe-
horden aus formalen Grinden ver-
langt werden, kann der Vorstand von
sich aus vornehmen. Diese Satzungs-
anderungen mussen allen Vereinsmit-
gliedern alsbald schriftlich mitgeteilt
warden.

§ 13 Beurkundung von Beschiiis-
sen

Die in Vorstandssitzungen und in
Mitgliederversammiungen  gefassten
BeschiUsse sind schriftlich niederzule-
gen und von der/dem jeweiligen Ver-
sammiungsieiterin und der/dem Pro-
tokolifihrerin der Sitzung zu unter-
zeichnen.

§ 14 Aufibsung des Vereins und
Vermdgensbindung

1. Die Aufiosung des Vereins kann nur
von einer satzungsgemal berufenen
Mitgliederversammiung durch eine
3/4-Mehrheit der in der Mitgliederver-
sammiung anwesenden Mitglieder
beschiossen werden. Der Beschluss
kann nur nach rechtzeitiger Ankindi-
gung in der Einladung zur Mitglieder-
versammiung gefasst werden.

2. Fur den Fali der Aufidsung des
Vereins werden die drei Mitglieder des
Vorstandes bzw. deren Stellyertrete-
rinnen zu Liquidatorinnen ernanmt. Zur
Beschlussfassung der  Liquidator-
tnnen ist Einstimmigkeit erforderich.
Rechte und Pflichten der Liquidatorin-
nen bestimmen sich im Gbrigen nach
den Vorschriften des § 47 ff. des BGB
uber die Liquidation.

3. Bei Aufidsung eder Aufhebung des
Vereins oder bei Wegfall seines bishe-
rigen Zweckes fallt das Vermobgen des
Vereins an den Paritidtischen Wohi-
fahrtsverband, Landesverband Beriin
e.V., der es ausschlieBlich und unmit-
telbar fur steuerbeglnstigte Zwecke
zu verwenden hat.
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